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Welche Ziele hat das Projekt  
Beschäftigungscoach?

Die Corona-Pandemie hat gravierende 
Auswirkungen auf die Wirtschaft, den Arbeitsmarkt 
und die Beschäftigten. Für Sie als Arbeitnehmerin 
oder Arbeitnehmer kann das bedeuten, dass sich Ihr 
Betrieb aktuell in einer wirtschaftlich angespannten 
Lage befindet, Sie selbst in Kurzarbeit sind und 
vor einer ungewissen beruflichen Zukunft stehen. 
Mit dem Förderprogramm Beschäftigungscoach 
möchten wir Beschäftigte dabei unterstützen, aus 
dieser schwierigen Situation das Beste zu machen.

Unsere Arbeitswelt verändert sich gerade rapide, 
wird digitaler und vernetzter. Dies schließt 
Tätigkeiten und Arbeitsabläufe mit ein – sicherlich 
auch in Ihrem Alltag. Es ist daher häufig die Rede 
davon, wie wichtig berufliche Weiterbildung ist. 
Aber welche Weiterbildung ist sinnvoll und passt zu 
mir? Wo und wie wird diese überhaupt angeboten?

Bei diesen Fragen kann Ihnen Ihr persönlicher 
Beschäftigungscoach helfen. Er bietet Ihnen 
unabhängig von Ihrer beruflichen Situation eine 
individuelle Beratung zu Weiterbildungsoptionen, 
die Ihnen wiederum neue Perspektiven in Ihrem 
Unternehmen und darüber hinaus eröffnen.

Wer kann am Coaching teilnehmen?

Sie können kostenfrei teilnehmen, wenn Sie

 ■ in Rheinland-Pfalz beschäftigt oder wohnhaft 
 ■ außerdem nicht arbeitslos gemeldet
 ■ und an einer Qualifizierung interessiert sind.

Das trifft auf Sie zu? 
Dann freuen wir uns auf Ihren Anruf oder Ihre Mail.

Dauer, Zeitpunkt und Ort des Coachings legen wir 
gemeinsam fest. Sie erhalten einen individuellen 
Weiterbildungsplan. Wir informieren Sie über 
Fördermöglichkeiten und helfen gegebenenfalls 
bei der Beantragung von Zuschüssen. 

Das Coaching ist für Sie kostenfrei.

Zusammengefasst

Das macht Ihr Beschäftigungscoach

 ■ Ihre Ausgangssituation feststellen
 ■ Wenn gewünscht: Kontakt zu Ihrem Arbeitgeber 

aufnehmen, um zukünftige berufliche Anforde-
rungen und Perspektiven zu besprechen 

 ■ Ihre Neuorientierung planen
 ■ Ihre Weiterbildungsziele festlegen
 ■ Entsprechende Bildungsangebote recherchieren
 ■ Passgenaue Fördermöglichkeiten finden und 

und Sie bei der Antragstellung unterstützen
 ■ Vorbereitung auf die Weiterbildung 
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